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RESUMEN.

La presente investigacion parte de la determinacion de las insuficiencias que
presentan los estudiantes de Ciclo Corto de Enfermeria en la Filial de Ciencias
Médica de Moa en el desarrollo del valor profesionalismo, lo que limita el modo
de actuacién una vez egresado a las entidades de salud del territorio; como via
de solucién se propuso una estrategia educativa para fortalecer este valor a
través de los proyectos de trabajo educativo en la brigada. Para el desarrollo
del estudio se utilizaron diversos métodos y técnicas como el historico- ldgico,
el analisis-sintesis, la induccién-deduccién, la observacion, la encuesta, la
entrevista, el analisis documental, matematico y estadistico. Con la aplicacion
de la propuesta se evidencia la evolucidon del valor profesionalismo en el

proceso formativo de los estudiantes de Ciclo Corto Enfermeria.
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ABSTRACT

The present investigation is based on the determination of the insufficiencies
presented by the Short Cycle Nursing students at the Moa Medical Sciences
Branch in the development of professionalism value, which limits the mode of
action once graduated to the health entities of the territory; As a solution, an
educational strategy was proposed to strengthen this value through
educational work projects in the brigade. To develop the study, various
methods and techniques were used such as historical-logical, analysis-
synthesis, induction-deduction, observation, survey, interview, documentary,
mathematical and statistical analysis. With the application of the proposal, the
evolution of the value of professionalism in the training process of Short Cycle

Nursing students is evident.
KEYWORDS: graduates; integral Project; axiological potentialities
INTRODUCCION

La Universidad cubana, tiene como mision fundamental entregar a la sociedad
un profesional de calidad, portador de valores éticos, estéticos y politicos
acordes a los nuevos requerimientos sociales, capaz de enfrentar los cambios
que se suceden, es necesario desarrollar en los estudiantes, valores tales
como: amor a la actividad profesional, sentido de respeto socio-profesional y
estilo creativo e innovador en la practica profesional, teniendo en cuenta la
dimension intelectual, la ética, la politica, la técnica y la estética, tomando en
consideracion que la formacidon de valores es un proceso sistémico,

pluridimensional e interdisciplinario (Castelli, 2022).

La Educacion Médica en Cuba atraviesa un momento importante con profundos

cambios que garantiza un desempefio cientifico de alta calidad, junto al
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compromiso social con Ila continuidad de la obra revolucionaria. El
fortalecimiento de valores logra adquirir cultura general integral, una mejor

manera de comportarse y de actuar (Sanchez, Calunga & del Prado 2006).

El trabajo educativo resulta la base de las situaciones que propician el
desarrollo de valores profesionales investigado por diferentes autores: Orellana
(2012) , Rubio (2016) y Estévez (2022); sin embargo, se requiere de una
investigacion especifica capaz de penetrar en el profesionalismo como
categoria filoséfica-cosmovisiva que permitira exponer el problema en su
naturaleza sistémica, y aportar a la comunidad cientifico-técnico-pedagdgica
un material orientador tedrico-metodoldgico para la formacion integral del

trabajador de salud.

La literatura cientifica relacionada con el valor profesionalismo destaca a Felipe
(2022) quien aporta resultados que permiten crear un programa cientifico de
capacitacién docente para el desarrollo de este valor en los estudiantes
universitarios; ademas, reconoce a Castelli (2022) quien aborda el
profesionalismo médico en la formacién del psiquiatra en Chile y el mundo, con

cambio en la practica psiquiatrica de modelo biomédico a modelo comunitario.

En el contexto de este trabajo se asume como premisa que para ejercer una
medicina ideal no sélo deben preocuparse por atiborrar de ciencia a los futuros
profesionales de salud, sino también alimentarlo de arte, humanismo, de una
atencidon de calidad y excelencia, hay que sumar conciencia a la ciencia. El
estudiante de Ciencias Médicas para su desempefio necesita disponer de la
cultura utilitaria, apoyada en la ciencia y en la tecnologia, pero al mismo
tiempo de una cultura humanista, que es la que exalta y enriquece la condicidn

humana, la dignidad de la persona, su libertad y sus derechos.

La Filial de Ciencias Médicas «Tamara Bunke Bider» del municipio de Moa, no
exenta de esta problematica, el trabajo de formacidn de valores presente en la
practica pedagogica, en ocasiones ha tenido un caracter espontaneo, o ha

carecido de sistematicidad. Lo anteriormente planteado pudo ser corroborado
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en un estudio factico al proceso de formaciéon de los estudiantes de las carreras
de las Ciencias Médicas, especificamente Ciclo Corto de Enfermeria.

La constatacién de las insuficiencias existentes generd la necesidad de declarar
como objetivo de la investigacion: elaborar una estrategia educativa para
fortalecer el valor profesionalismo en los estudiantes de la carrera de Ciclo
Corto Enfermeria. Para la realizacion de la investigacidn se emplearon los

siguientes métodos y/o técnicas.
Método del nivel tedrico:

El historico-légico para realizar un estudio del tratamiento brindado a los

valores durante el proceso formativo en los profesionales de la salud.

Analisis y sintesis: para determinar los elementos principales de la formacién
de valores en los que existe congruencia entre teoria y practica, la
caracterizacion del objeto de estudio y el establecimiento de sus elementos
esenciales, asi como la determinacidon de los fundamentos tedricos sobre los

cuales se proyectaron las actividades educativas.

Enfoque sistémico: se utilizd para modelar el objeto, la formacién de valores,
mediante la determinacién de componentes esenciales como la estructura,
funciones, las relaciones entre ellos, modos de actuaciéon, lo que garantizara
elaborar las actividades educativas para fortalecer los valores a través de las

actividades extensionistas de los proyectos.

Del nivel empirico:

Observacién de actividades de los Proyectos de Brigada, eventos, matutinos,
mesas redondas, Proyectos Comunitarios, Consultorios FEU, actividades
politico culturales, para constatar el desempefio integral de los estudiantes, las
relaciones alumno-comunidad, el estudio sistematico, cumplimiento del
compromiso contraido con las organizaciones juveniles que conformen la

informacién necesaria para constatar el estado actual del objeto de estudio.
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Encuestas a estudiantes, profesores y tutores de la carrera de Enfermeria,
vinculados con el problema, para lograr un nivel de informacién adecuado que
nos permita el tratamiento adecuado al valor profesionalismo, un auto

diagndstico para actualizar el estado actual del objeto de la investigacion.

La entrevista a los profesores, tutores y directivos de la Federacion Estudiantil
Universitaria (FEU) y Union de Jévenes Comunistas (UJC), nos facilita el
criterio sobre el modo de actuacién de los estudiantes con respecto a los
valores que debe poseer un profesional de salud, que aportaran elementos de

comprension del estado actual del problema.

El anadlisis documental: Proyecto de Brigada, indicaciones del Ministerio de
Salud y Educacién Superior para la formacion de profesionales, actas de
integralidad, tarjetas de evaluacidén, registros de asistencia, control de
actividades, talleres de socializacion donde se debatirdn con profesores guias y
dirigentes juveniles cdmo involucrar a los estudiantes en el proceso docente
educativo vinculando las actividades de sus proyectos de brigada al
fortalecimiento del valor profesionalismo, para garantizar la formacion de un

profesional comprometido con los principios de nuestra Revolucion.

Método matematico y estadistico: para procesar la informacién numeérica e
interpretar los resultados de las técnicas empiricas con las cuales se obtuvo la

informacion.

El trabajo se desarrollé en cuatro etapas:

v' Familiarizacién: orientar a los profesores guias, tutores, directivos
juveniles y estudiantes todo lo relacionado con la estrategia educativa

gue se implementara y las acciones a seguir.

v Diagnéstico: determinar el estado real del valor profesionalismo en

estudiantes de la carrera Ciclo Corto Enfermeria y las acciones a seguir.
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v Implementacién de la estrategia: instrumentar las actividades previstas,
para lograr el objetivo general de la estrategia con sus acciones a
seguir.

v' Evaluacion: valorar la efectividad de la estrategia aplicada para
fortalecer el valor profesionalismo en estudiantes Ciclo Corto Enfermeria.

El fortalecimiento del valor profesionalismo en Ciclo Corto Enfermeria implica
actualizacidn, busqueda, experimentacion, renovacién de practicas educativas,
gue promuevan cambios en el actuar de estudiantes con respecto al valor

profesionalismo.

Felipe (2022) plantea que el profesionalismo es la manera de desarrollar las
actividades en el trabajo con compromiso, responsabilidad y eficiencia,
utilizando las herramientas de una formacidon especifica, y respetando las
pautas preestablecidas socialmente y en el lugar de trabajo. Para fortalecer el
valor profesionalismo en los estudiantes de la carrera de Ciclo Corto de

Enfermeria se requiere de un cambio en el modo de actuacién de estos.

Estrategia Educativa para contribuir al fortalecimiento del valor

profesionalismo en los estudiantes de la carrera Ciclo Corto Enfermeria

La estrategia que se propone reconoce el papel rector de sus objetivos, el
enfoque sistémico entre sus componentes, el papel retro alimentador de la
comunicacion, el analisis del nivel de entrada, la preparacién de profesores,

tutores, guias y directivos juveniles para alcanzar el resultado deseado.

Propuesta de solucion:

Se propone una Estrategia Educativa en funcién de fortalecer el valor
profesionalismo en los estudiantes de Ciclo Corto Enfermeria que le permita
interactuar con el equipo de salud, colectivo de trabajo, pacientes, familia y
comunidad con actitud socio-humanista, con ideas creadoras, con

conocimientos actualizados segun los avances de la tecnologia, con funciones
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docentes, investigativas y técnico-administrativas seguin las exigencias de la
sociedad.
La estrategia responde a caracteristicas en consonancia con las exigencias

actuales en la formacién de los futuros profesionales de la Salud.

v Flexible: Se adapta a la realidad concreta, en correspondencia con el
estado actual del problema vy la interrelacion sistémica de los elementos
gue conforman su estructura.

v Participativa: Dado por las relaciones que emergen del contexto en que
se desenvuelve.

v' Democratica: Por las oportunidades que ofrece en el perfeccionamiento
del proceso educativo a partir de las relaciones entre los componentes
del proceso de formacion del futuro profesional de la Salud.

v' Transformadora: Por el propdsito de modificar el modo de actuacién de
los estudiantes con respecto al valor profesionalismo.

v’ Critica: A partir del andlisis, valoracidn sistematica y el estado deseado
en la busqueda del perfeccionamiento de este proceso educativo.

v' Enriguecedora: Permite mejorar el vinculo entre estudiantes, profesores,

guias, tutores y directivos juveniles.

Para el fortalecimiento del valor profesionalismo se ofrece un sistema de
acciones en escenarios docentes donde se lleva a cabo el proceso educativo
con el desarrollo de talleres para profesores guias, tutores y directivos
juveniles responsabilizados en el proceso y la presentacién de actividades de
sus proyectos de brigada. Cada etapa cumple con un objetivo especifico,
acciones que se ejecutan en diferentes momentos, con sugerencias

metodoldgicas para el trabajo en las mismas.
Etapa I: Familiarizacion

Objetivo especifico: Orientar a profesores guias, tutores, directivos juveniles y
estudiantes involucrados en esta investigacién lo relacionado con la estrategia

educativa que se implementara.
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Acciones a seguir:

v Intercambiar con los estudiantes, profesores guias, tutores y directivos
juveniles el objetivo de la estrategia y la necesidad de su puesta en
practica.

v Seleccionar y capacitar al personal que servira de colaborador para la
implementacién de la Estrategia Educativa.

v' Determinar los contenidos de los talleres.

v Determinar las actividades curriculares y extensionistas que se incluiran
en los proyectos educativos de las brigadas.

v Seleccionar los instrumentos a aplicar en el diagndstico que se realizara

a los estudiantes de la carrera Ciclo Corto Enfermeria.

Sugerencias metodoldgicas: En esta etapa los participantes conoceran los
elementos a tener en cuenta en la estrategia, el tiempo de duracidn, las etapas
y acciones de forma general, los contenidos a tratar en los talleres, las

actividades y la forma de evaluacion.
Etapa II: Diagndéstico

Objetivo especifico: Determinar el estado real del valor profesionalismo en los

estudiantes de la carrera Ciclo Corto Enfermeria.
Acciones a seguir:

v' Encuestar y entrevistar a los estudiantes, profesores guias y tutores de
la carrera Ciclo Corto Enfermeria, asi como a los dirigentes juveniles.

v' Aplicar la observacion en actividades planificadas en su Proyecto de
Brigadas y educacion al trabajo, para diagnosticar el estado del valor
profesionalismo.

v' Analizar e interpretar los resultados obtenidos al aplicar los instrumentos

seleccionados.
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Sugerencias metodoldgicas: La guia de observacién (en este caso la aplicamos

en el area clinica, o sea en las salas del Hospital donde rotan los estudiantes

de dicha carrera). Debe ser aplicada por el profesor guia o tutor.

Etapa III: Implementacion de la estrategia

Objetivo especifico: Instrumentar las actividades previstas, para lograr el

objetivo general de la estrategia.

Acciones a seguir:

v

Desarrollar talleres para los profesores guias, tutores y dirigentes de
juveniles.

Realizar las actividades propuestas para los estudiantes de la carrera
Ciclo Corto Enfermeria.

Adaptar la estrategia a las nuevas experiencias que van surgiendo.
Propuesta de talleres para los profesores guias y tutores y dirigentes

juveniles.

Propuesta de talleres a realizar:

v

v

Taller de valores enmarcandose en la conceptualizacion y diferentes
clasificaciones (2 horas-clase).

Formacién de valores, importancia en la actualidad, modos de actuacion
en escenarios docentes y Educacion al trabajo del valor profesionalismo
(2 horas-clase).

Valores humanos de los profesionales de la Salud y cédmo se pueden
poner en practica segun escenarios donde realizan su educacién al
trabajo. La profesionalidad al interactuar con la poblacidn, el actuar con
los pacientes, la comunidad y medio ambiente. Responsabilidad y
laboriosidad como parte del profesionalismo del personal de salud donde
brinda atencion Médica (4 horas - taller).

Particularidades del Plan de estudio segln los nuevos cambios (2 horas-

taller).
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v Aprovechamiento de las potencialidades de las diferentes asignaturas,
creatividad del estudiantado para fortalecer los valores teniendo en
cuenta los nuevos avances de la ciencia y la técnica (6 horas-taller).

v' Discusién y debate del Reglamento «Carlos Juan Finlay» de las
Universidades de Ciencias Médicas, reglamento especial diferente de las

demas universidades (4 horas-taller).

Via de ejecucidn: talleres y clase practica. Participan profesores guias, tutores,
jefes de departamentos, metoddlogos, vicedirectores docentes, instructoras de

beca y dirigentes juveniles. Tiempo total: 38 horas (clases-talleres).

Recursos: material docente (compilados por la autora de la investigacién para
propiciar a los involucrados una informacién generalizadora sobre contenidos a
tratar).

Medios de ensefianza: video, laminas, fotos, software educativo, computadora
y libros de texto sobre las tematicas.

Responsable: investigadora.

Potenciar intercambio de los sujetos implicados en el proceso formativo a
través de la participacién consciente y programada en las diferentes
actividades educativas sobre la base de la formacién y fortalecimiento de los

valores.

Dimensidon Curricular: salida ideoldgica de los conocimientos expresados en el
lenguaje de la docencia, proceso simultdneo de formacién de valores para el
desarrollo de personalidad conforme con nuestra sociedad; en la medida que
se generan habilidades y practicas para el ejercicio de la profesién nuestro
pueblo necesita atencién de calidad y esta la brinda un profesional integral. Los
eventos cientificos sobre actuacion y comportamiento del personal de

Enfermeria frente a los pacientes atendidos en las areas de salud.

El fortalecimiento de la concepcidon politico ideoldgica en correspondencia con

el sistema social socialista, mediante el desarrollo de actividades socio-politicas
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que abarcan las esferas de la vida estudiantil para incorporar y reforzar
valores, como: chequeo de emulacion, actividades de la Catedra Honorifica,
debate y reflexidn de temas de educacidon formal en matutinos protagonizados

por estudiantes de Ciclo Corto de Enfermeria.
Etapa IV: Evaluacion

Objetivo especifico: Valorar la efectividad de la estrategia educativa aplicada
para fortalecer el valor profesionalismo en los estudiantes de la carrera de

Ciclo Corto Enfermeria

Acciones a seguir: Aplicar los instrumentos anteriormente empleados en el
diagnédstico, analizar e interpretar los resultados, determinar los principales
logros y deficiencias, valorar el impacto de Ila estrategia educativa

implementada para fortalecer el valor profesionalismo.

Sugerencias metodoldgicas: Sistematicamente se deberd analizar cdmo se
comportan las regularidades que dieron origen a la estrategia, si existe cambio

en los resultados esperados, se valora el cumplimiento de las actividades.

La evaluacion es de forma sistematica y después de aplicada la estrategia se
debe realizar un analisis comparativo entre el resultado inicial y final en cuanto
al modo de actuacién con respecto al valor profesionalismo en los diferentes
escenarios docentes donde se lleva a cabo el proceso, para valorar el impacto

de la estrategia educativa aplicada.
RESULTADOS

Los resultados obtenidos en los instrumentos de salida evidencian la

pertinencia y efectividad del sistema de influencias recibidas:

v' Hay mayor motivacién de profesores guias, tutores, estudiantes vy
directivos juveniles, para fortalecer el valor profesionalismo en los

estudiantes de la carrera Ciclo Corto de Enfermeria.
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v' Mayor preocupaciéon por conocer todo lo relacionado con los valores y
especificamente el valor profesionalismo, que permite una mejor relacion
con los estudiantes, pacientes, familia, comunidad y el resto del colectivo

pedagdgico.

v" El proceso formativo se ha visto favorecido, al observarse mayor calidad en

los resultados de manera integral.

v' Luego del analisis del sistema de influencias recibidas por la aplicacidon de
la estrategia educativa para fortalecer el valor profesionalismo en los
estudiantes de la carrera Ciclo Corto de Enfermeria, se aprecia la
significacién que tiene la misma, lo que repercutira positivamente en la
eficacia de los educadores en correspondencia con las exigencias de la

universidad cubana.
CONCLUSIONES.

La Estrategia Educativa propuesta es util, la cual denota la coherencia entre
componentes y la validez de las acciones para lograr los objetivos propuestos,
lo que avala su pertinencia para la aplicacion en la practica pedagdgica en
funcion del fortalecimiento del valor profesionalismo en los estudiantes de la
carrera de Ciclo Corto Enfermeria; ademas, nos permitié concebir la direccién
estratégica para el fortalecimiento del valor profesionalismo, desde el
tratamiento a estudiantes, profesores guias, tutores y dirigentes juveniles
implicados en la investigacién teniendo en cuenta las caracteristicas del
proceso formativo. Como aporte de la investigacion, constituye una alternativa
que posibilita diagnosticar, proyectar, ejecutar y evaluar el modo de actuacion
de los estudiantes con respecto a este valor en los diferentes escenarios

docentes durante el proceso formativo.
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